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OF-24-SISBA-Angeldpolis

Medellin, julio 28 de 2025

Doctor
JOSE LUIS MONTOYA QUICENO.
Alcalde municipal

Angeldpolis Antioquia

Referencia: Contrato interventoria DESur-OC-165-2025 cuyo objeto es “REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y
CONTABLE DE LOS CONVENIOS QUE CELEBRARA LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA PARA EL SANEAMIENTO HIDRICO RURAL EN SU
JURISDICCION EN CUMPLIMIENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 040-COV2504-
4

Asunto: Reiteracion en la solicitud de entrega de informacién — Componente de SST
para interventoria, en la ejecucion del convenio interadministrativo N. 040-COV2509-33.

Respetado alcalde Montoya Quiceno,

Atendiendo las obligaciones establecidas en el contrato de interventoria de la referencia y
el manual de supervision e interventoria de CORANTIOQUIA, comedidamente se reitera al
municipio remitir la siguiente informacion:

En cumplimiento de las funciones y responsabilidades asignadas al equipo de interventoria,
y con el propésito de darle obediencia a lo establecido en los lineamientos del Sistema de
Gestion Integral (SGI) para contratistas, convenientes y proveedores, nos permitimos
solicitar de manera atenta la siguiente informacién, de acuerdo con lo estipulado en el
Capitulo 6.2 — Requisitos de SST de los mencionados lineamientos:

6.2.1Requisitos en la etapa precontractual

Certificado de avance del SG-SST expedido por la ARL, o Certificado de avance del SG-SST
firmado por el profesional responsable.

Ademas, de los formatos F-PGC-53_evaluacion_estandares_minimos_sg_sst, F-PGC-
38_aspectos_impactos_peligros_riesgos_contratacion y Lista de chequeo SG-SST, emitidos
por Corantioquia, los cuales son de estricto cumplimiento.

6.2.2Requisitos en la etapa contractual (inicio):

e Listado del personal asignado al contrato (con actualizaciones de
novedades).

e Matriz de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos.

¢ Plan de emergencias y contingencias, junto con la matriz de vulnerabilidad.

e __Contratos de trabajo o certificaciones laborales que incluyan funciones y
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salario.
¢ Certificados médicos de aptitud por cargo.
o Afiliacién a la seguridad social, conforme al tipo de actividad y nivel de riesgo.
e Registro de entrega y uso adecuado de los Elementos de Proteccion Personal
(EPP).
e Registro de asistencia a la induccidn en SST, con su respectiva evaluacion.
e Certificaciones para actividades de alto riesgo (cuando aplique):
(Trabajo en alturas, trabajo en espacios confinados, trabajo en
caliente, trabajo con energias peligrosas, trabajo con sustancias
quimicas).

6.2.3Requisitos en la etapa contractual (ejecucion):

Registros de charlas y capacitaciones en SST.
Informes de inspecciones programadas y no programadas.

6.2.4Requisitos en la etapa contractual (finalizacion):

Para garantizar un adecuado cierre del contrato y su respectiva liquidacion, se solicita la
siguiente documentacién:

e Pazy salvo del trabajador y del contratista.

e Liquidacién firmada por el trabajador.

e Examenes médicos de egreso, o en su defecto, carta de renuncia a la realizacion de dichos
examenes.

Cabe resaltar, que la entrega oportuna de esta documentacion esta sujeta a pagos y tramites
de actas de cobro, agradecemos de antemano su atencion y colaboracién, y quedamos atentos
al envio de la informacién requerida en los tiempos establecidos.

Agradecemos su atencion a este requerimiento, podra enviar la informacion al correo
electronico consorcio.sisba@gmail.com.

Atentamente,

D0 Lomokoro Gonzuke

DARIO LONDONO GONZALEZ
CC 98626387

Director de interventoria
Consorcio SISBA

Mail consorcio.sisba@gmail.com
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